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Szanowni Panstwo,

Uprzejmie informuje, iz Przemystowa Akademia Rozwoju Sp. z 0.0. w partnerstwie z CHEMAR S.A.
realizuje w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj 2014 — 2020 projekt pn.
Przygotowanie rozwiqzan w zakresie angazowania pracodawcéw w organizacje praktycznej nauki
zawodow z branZy metalurgicznej (MTL) wspoétfinansowany przez Unie Europejskg w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Celem projektu jest dostosowanie systemu ksztatcenia do potrzeb rynku pracy, w tym przygotowanie
rozwigzan w zakresie zaangazowania pracodawcow w organizacje praktycznej nauki zawodu (pnz)
poprzez opracowanie ram jakosci stazy i praktyk dla ucznidow realizujgcych ksztatcenie praktyczne w
przedsiebiorstwach z uwzglednieniem ram stazy zawodowych, opracowanie modelowych programoéw
praktycznej nauki zawodu (pnz) dla zawoddw na poziomie kwalifikacji technika i na poziomie szkoty
branzowej | stopnia w branzy metalurgicznej.

Wiecej informacji na stronie projektu: https://przemyslowa-akademia.pl/mtl-home/

Grupa docelowg projektu sg bezposrednio publiczne szkoty zawodowe dla mtodziezy ksztatcgce na
poziomie kwalifikacji technika, publiczne szkoty zawodowe dla mtodziezy ksztatcgce na poziomie szkoty
branzowej | stopnia, instytucje rynku pracy z branzy metalurgicznej, a posrednio — uczniowie wyzej
wymienionych szkét zawodowych.

OBECNIE POSZUKUJEMY DO WSPOPRACY:

1. szkoét ksztatcgcych w 3 zawodach w branzy metalurgicznej
e technik odlewnik,
e technik przemystu metalurgicznego,
e operator maszyn i urzadzen odlewniczych;

celem przeprowadzenia pilotazu modelowych programow realizacji praktycznej nauki zawodu
w | semestrze roku szkolnego 2021/2022;

2. Opiekunow pilotazy z ramienia szkoty, ktdrzy bedy odpowiedzialni za monitorowanie
i opracowanie raportu z przebiegu pilotazu modelowego programu realizacji praktycznej nauki
zawodu (3 osoby; 3 zawody po 1 osobie). Zaplanowane zaangazowanie kazdego Opiekuna
to 150 godz. w semestrze.

Ponadto zgodnie z zaleceniami Ministerstwa Edukacji i Nauki odnosnie czynnego udziatu
przedstawicieli pracodawcdw z branzy metalurgicznej oraz wszystkich szkét wskazanych w zataczniku
nr 11 i 12 do Regulaminu konkursu POWR.02.15.00-IP.02-00-002/20 w ramach dziatania 2.15
Ksztatcenie i szkolenie zawodowe dostosowane do potrzeb zmieniajgcej sie gospodarki, w zataczniku

przekazujemy formularz deklaracji szkoty do udziatu w projekcie.

Uprzejmie prosimy o wypetnienie deklaracji udziatu do dnia 31 sierpnia 2021 r. i odestanie
podpisanego skanu na adres mailowy: mtl@przemyslowa-akademia.pl zamieszczajgc w tytule: Branza
MTL - deklaracja wspétpracy
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Liczymy na aktywne zaangazowanie dyrektoréw lub przedstawicieli szkdt prowadzacych ksztatcenie
w zawodach branzy metalurgicznej, przedstawicieli pracodawcéw, przedstawicieli stowarzyszen
branzowych oraz innych osdéb, ktéorym bliska jest potrzeba dziatania narzecz poprawy jakosci
ksztatcenia i dostosowania poziomu kwalifikacji do potrzeb rynku pracy w zawodach branzy
metalurgiczne;.

Z gory serdecznie dziekujemy i wyrazamy nadzieje na owocng wspotprace.

Kierownik projektu: Paulina Kordas
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